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Na osnovu ¢lana 129. Pravila skole, ¢lana 64. Zakona o osnovnom odgoju ( Sl. novine KS

broj:10/04, 21/06, 26/ 08), a na prijedlog Nastavni¢kog vijeca, Skolski odbor Javne ustanove

Osma osnovna $kola Ilidza, na svojoj sjednici odrzanoj dana, 09. 02. 2010. godine je
donio

PRAVILNIK

O
ODGOJNO-DISCIPLINSKIM MJERAMA PREMA UCENICIMA

Clan 1.
Ovim Pravilnikom se regulisu prava i obaveze uéenika u pogledu ponasanja u radu u $koli i
van Skole, te odgojno-disciplinske mjere i postupci koji se preduzimaju prema prekrsiteljima.

Clan 2.
U okviru obrazovnog procesa §kole,ucenici su duzni i obavezni da se ponasaju u skladu sa
osnovnim principima i normama ponasanja utvrdenim zakonom i op¢im aktima skole.

Clan 3.
Ucenici koji svojom krivicom ne ispunjavaju duznosti i odgojno-obrazovne obaveze ili se ne
pridrzavaju pravila utvrdenih odlukama i op¢im aktima skole ¢ine povredu skolske discipline.

Clan 4.

Za povredu Skolske discipline u€eniku se moze ize¢i jedna od slijedec¢ih odgojno-
disciplinskih mjera:
ukor razrednika/ razrednice
- ukor odjeljenskog vijeca
ukor direktora/direktorice
ukor Nastavni¢kog vijeca
premjestaj u drugo odjeljene iste Skole
premjestaj u drugu najblizu osnovnu Skolu na podrucju opéine, odnosno Kantona

Mjere premjestaja u drugu najblizu osnovnu $kolu na podrucju opéine, odnosno Kantona
se moze izre¢i samo za ucenika /ucenicu od petog do devetog razreda.

Najbliza osnovna $kola iz predhodnog stava, obavezna je primiti u¢enika /u€enicu
kome/kojoj je, nakon konacnog rjesenja, izreCena odgojno-disciplinska mjera premjestaj u
drugu najblizu osnovnu skolu.

Skola koja izri¢e odgojno-disciplinsku mjeru premjestaj u drugu najblizu osnovnu skolu
duzna je o tome obavijestiti Centar za socijalni rad Kantona Sarajevo.

Odgojno-disciplinske mjere ukor nastavnickog vijeca i premjestaj u drugo odjeljenje iste
Skole, kao i odgojno-disciplinska mjera ukor nastavnickog vijeca i premjestaj u drugu
najblizu osnovnu §kolu na podrucju op¢ine, odnoosno Kantona, izri¢e Nastavnicko vijece o
¢emu se donosi rjesenje.

Odgojno —disciplinska mjera premjestaja u drugu Skolu moze se uceniku/ucenici izreci
samo jednom u toku Skolske godine

Odgojno- disciplinske mjere se po pravilu donose postupno i povlace snizavanje ocjene iz
vladanja.”

Clan 5.



Ukor razrednika/razrednice se moze izreci za lakse povrede Skolske discipline.

Pod laksim povredama u smislu predhodnog stava smatraju se:

10 neopravdanih izostanaka sa pojedinih ¢asova,

samovoljno napustanje Casova u 10 navrata,

10 neopravdanih zakasnjenja na Casove,

nekolegijalan ili uvredljiv odnos prema drugovima ili drugaricama,

nezalaganje u ucenju i neostvarivanje pozitivnih rezultata iz neopravdanih razloga iz najmanje
dva predmeta.

Clan 6.
Ukor Odjeljenskog vije¢a moze se izre¢i za slijedece teze povrede Skolske discipline:
- neopravdan nedolazak u Skolu 3 dana,
- neopravdani izostanci sa ¢asova vise od 15 puta,
- samovoljno napustanje ¢asova vise od 15 puta,
- dolazak u Skolu sa zakasnjenjem vise od 15 puta,
- uvredlji odnos prema nastavnicima i drugim zaposlenicima skole,
- ucestalo ometanje rada na ¢asovima i pored usmene opomene,
- nesaradivanje 1 pasivan odnos u radu sa nastavnicima,
- nezalaganje u ucenju i neostvarivanje pozitivnih rezultata iz neopravdanih razloga iz
najmanje tri predmeta.
- neCuvanje Skolskog inventara

Clan 7.
Ukor direktora/direktorice se moze izreéi za slijedece teze povrede $kolske discipline:
- neopravdan nedolazak u Skolu 5 dana,
- ucestali neopravdani izostanci sa pojedinih ¢asova vise od 20 puta,
- u€estalo samovoljno napustanje ¢asova vise od 20 puta,
- ucestali nedolasci u Skolu sa zakasnjenjem viSe od 20 puta,
- ucestali uvredljiv odnos prema nastavnicima/nastavnicama ili drugim zaposlenicima u $koli,
- dolazak u Skolu u pijanom ili pripitom stanju ili konzumiranje alkohola ili narkotic¢kih
sredstava u Skolskim prostorijama,
- prisvajanje pojedinih predmeta Skolske imovine male vrijednosti,
- neCuvanje 1 neprimjeren odnos prema Skolskoj imovini,
- izazivanje tuce ili ucestvovanje u tuci u skoli ili na drugom javnom mjestu.

Clan 8.
Ukor Nastavnickog vije¢a moze se izreci za slijedece povrede Skolske discipline:
- neopravdan nedolazak u Skolu vise od 6 dana,
- ucestali neopravdani izostanci sa Casova vise od 25 puta,
- ucestalo samovoljno napustanje Casova vise od 25 puta,
- ucestali nedolasci u Skolu sa zakasnjenjem vise od 25 puta,
- ucestali uvredljivi odnosi prema nastavnicima/nastavnicama ili drugim zaposlenicima u
skoli,
- neCuvanje Skolske imovine i prouzrokovanje Stete na pojedinim dijelovima imovine male
vrijednosti,

- prisvajanje Skolskih predmeta,
- stalno ometanje rada u toku nastave i pored izre¢ene disciplinske mjere “ukora
direktora/direktorice”,
- nezalaganje u ucenju 1 neostvarivanje pozitivnih rezultata iz neopravdanih razloga iz tri i
vise

predmeta,

- uvredljiv ili nepristojan odnos prema direktoru/direktorici skole.

Clan 9.



Premjestaj u drugo odjeljenje iste Skole moze se izreci za slijedece povrede Skolske discipline:
- neopravdan nedolazak u skolu vise od 6 dana,
- ucestali neopravdani izostanci sa asova vise od 25 puta,
- uestalo samovoljno napustanje ¢asova vise od 25 puta,
- uCestali nedolasci u Skolu sa zakas$njenjem vise od 25 puta,
- ucestali uvredljivi odnosi prema nastavnicima/nastavnicama ili drugim zaposlenicima u
skoli,
- neCuvanje Skolske imovine i prouzrokovanje Stete na pojedinim dijelovima imovine male
vrijednosti,
- prisvajanje Skolskih predmeta,
- stalno ometanje rada u toku nastave i pored izrecene odgojno-disciplinske mjere
“ukor nastavnickog vijeca”,
- nezalaganje u ucenju i neostvarivanje pozitivnih rezultata iz neopravdanih razloga iz tri i
vise
predmeta,
- uvredljiv ili nepristojan odnos prema direktoru/direktorici Skole.
- Nasilno ponasanje usmjereno prema djeci i mladima uc¢injeno od njihovih vrsnjaka,
izrazeno kroz :
Clan 10.
Premjestaj u drugu najblizu osnovnu Skolu na podruc¢ju opéine, odnosno Kantona, moze se
izredi za slijedece povrede Skolske discipline:
- necuvanje Skolske imovine i prouzrokovanje Stete vece vrijednosti,
- prisvajanje Skolskih predmeta vece vrijednosti
- stalno ometanje u toku nastave i pored izre¢ene odgojno- disciplinske mjere “ premjestaj u
drugo odjeljenje iste skole”,
- uvredljiv odnos prema nastavnicima/nastavnicama i drugim zaposlenicima u skoli 1 pored
izrecene odgojno- disciplinske mjere “ukora direktora/direktorice”,
- nezalaganje u ucenju 1 neostvarivanje pozitivnih rezultata iz neopravdanih razloga iz
viSe predmeta u duzem vremenskom periodu.

Clan 11.
U sluc¢aju kad u€enik ima opravdanih razloga da izostane sa nastave, izostanak opravdava:
razrednik /razrednica .........cc.ccoevveene. do 3 dana,
direktor / direktorica Skole ..............cccueee.. do 7 dana,
Nastavnicko vijece.......ccccevrveeennen.. do 15 dana.

Svaki drugi izostanak u€enika sa nastave, roditelj, odnosno staratelj, duzni su da opravdaju
usmeno ili pismeno u roku od tri dana kod razrednika /razrednice.

Clan 12.
Odgojno-disciplinske mjere ukor nastavnickog vijeca i premjestaj u drugo odjeljenje iste
Skole, kao 1 odgojno-disciplinska mjera ukor nastavnickog vijeca i premjestaj u drugu
najblizu osnovnu Skolu na podrucju opéine, odnoosno Kantona, izri¢e svojim rjeSenjem
nastavnicko vijece, uz predhodno pribavljeni izvjestaj disciplinske komisije o provdenom
disciplinskom postupku.

Clan 13.

Disciplinska komisija se sastoji od predsjednika i dva ¢alna, koje imenuje Skolski odbor iz
reda nastavnika za Skolsku godinu.
U Disciplinsku komisiju ne mogu biti birani ¢lanovi Skolskog odbora i direktor/direktorica
Skole.
Incijativu za pokretanje disciplinskog postupka moze dati svaki zaposlenik skole.
Disciplinska komisija donosi odluke ve¢inom glasova.
O radu disciplinske komisije se vodi sveska zapisnika.



Clan 14.

Ucenik mora biti saslusan pred Disciplinskom komisijom,izuzev ako se bez opravdanih
razloga ne odazove na uredno dostavljen poziv.

Disciplinski organi su duZni najmanje jedanput godi$nje podnijeti izvestaj Skolskom
odboru o izrecenim odgojno-disciplinskim mjerama.

Clan 15.
“ Protiv odgojno-disciplinske mjere ukor Nastavni¢kog vijeca i premjestaj u drugo odjeljenje
iste Skole, kao i odgojno- disciplinska mjera premjestaja u drugu najblizu osnovnu Skolu na
podruéju opéine, odnosno Kantona, roditel;j ili staratelj u¢enika moZe izjaviti zalbu Skolskom
odboru u roku od 7 dana od dana dostavljanaja rjesenja o odgojno-disciplinskoj mjeri.”

Clan 16.
O izre¢enim odgojno-disciplinskim mjerama vodi se zapisnik i evidencija.
Izrecena odgojno-disciplinska mjera odnosi se na tekucu Skolsku godinu.

Clan 17.
Odgojno-disciplinska mjera vazi za skolsku godinu u kojoj je izreCena, a moze se u toku
Skolske godine ublaziti ili ukinuti ukoliko ucenik/ucenica svojim ponasanjem pokaze da je
doslo do prestanka razloga za izricanje mjere.

Clan 18.
IzreCene odgojno-disciplinske mjere povlace snizenje ocjena iz vladanja:
- Ukor razrednika/razrednice povlaci sniZzenje ocjene iz vladanja na « vrlodobar ».
- Ukor Odjeljenskog vije¢a povlaci snizenje ocjene iz vladanja na « dobar ».
- Ukor direktora/direktorice $kole povlaci snizenje ocjene iz vladanja na « zadovoljava ».
- Ukor Nastavnic¢kog vijeca povlaci snizenje ocjene iz vladanja na « loSe ».

Clan 19.
O prigovoru na izre¢enu odgojno-disciplinsku mjeru “ukor razrednika/razrednice”odlucuje
Odjeljensko vijece.
O prigovoru na izre¢enu odgojno-disciplinsku mjeru “ukor Odjeljenskog vije¢a” i “ukor
direktora/direktorice” odlucuje Nastavnicko vijece.

O prigovoru na izrecenu odgojno-disciplinsku mjeru ukor Nastavnickog vijeca 1 premjestaj u
drugo odjeljenje iste Skole, kao i odgojno- disciplinska mjera premjestaja u drugu najblizu
osnovnu $kolu na podruéju opéine, odnosno Kantona, odlu¢uje Skolski odbor.

Odluka skolskog odbora je konacna.

Clan 20.
Ako je povredom discipline nastala materijalna Steta, disciplinski organ donosi odluku o
naknadi Stete 1 daje inicijativu nadleZznom organu u $koli za pokretanje postupka za naknadu
Stete.

Clan 21.
Ucenik koji namjerno ili iz krajnje nepaznje prouzrokuje Stetu Skoli duzan je istu nadoknaditi.
Ako Stetu prouzrokuje vise ucenika svaki ucenik je odgovoran za dio Stete koja je
prouzrokovana.
Ukoliko se ne moze utvrditi dio Stete koju je prouzrokovao svaki ucenik, smatra se da su svi
ucenici podjednako odgovorni i Stetu nadoknadiju u jednakim dijelovima.



Ako je vise ucenika prouzrokovalo Stetu kriviénim djelom sa umisljajem, za Stetu odgovaraju
solidarno.

Clan 22.
Postojanje Stete 1 okolnosti pod kojima je nastala, njenu visinu i odgovornost uc¢enika koji je
Stetu prouzrokovao utvrduje Komisija za procjenu Stete ucinjene od strane ucenika.
Komisija za procjenu $tete sastoji se od predsjednika i dva ¢lana.
Duznost komisije je da utvrdi stvarnu materijalnu Stetu i da odredi iznos nadoknade.
Ne moze se odrediti veca Steta od stvarne koja je nastala zbog redovne upotrebe istih.

Clan 23.

Na utvrdeni iznos nadoknade roditelj, odnosno staratelj ima pravo prigovora Skolskom
odboru u roku od 8 dana od dana prijema obavjesStenja o naknadi Stete.

Ukoliko roditelj, odnosno staratelj u odredenom roku ne nadoknadi Stetu, Skola ¢e putem
nadleznog suda traziti nadoknadu Stete.

Clan 24.
IzreCene odgojno-disciplinske mjere obavezno se evidentiraju u razrednoj knjizi i dackoj

cey e

Za ispravnost evidencije odgovoran je razrednik/razrednica.

Clan 25.
Izmjene i1 dopune ovog Pravilnika mogu se vrsiti po postupku predvidenom za donoSenje
istog.

Clan 26.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnik prestaje da vazi Pravinik broj: 38-426/01 od 21. 05.
2001. godine

Clan 27.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja.

PREDSJEDNIK/CA SKOLSKOG ODBORA

/ DZzenana Cenanovic¢ /
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